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ARBEIDSSEKRETARIATEN 

In ons artikel van verleden maand over 
het nut en de noodwendi^heid der feder'i-
tie's van vakbonden, hebben wij even ge
wezen op den gewiehtigen rol die de 
bestendige sekretarissen zulker federatie's 
kannen spelen, in zake de wet op de ver
goedingen bij werkongevallen. Wij willen 
daar thans op terugkomen omdat, volgens 
ons, aan die zaak door onze militanten 
niet genoeg belang wordt gehecht. 

We zegden vooreerst dat de bestendige 
.sekretarissen zulker federatie's de beste 
gelegenheid hebben om de werkerswetten 
te bestudeeren en er zoodoende al het nut 
uit te halen dat er voor de werklieden in 
besloten ligt. Dit werk kan onmogelijk ge
daan worden door iemand die in den dag 
nog op het werkhuis vertoeft, en des 
avonds slechts over enkele uren beschikt 
om al het werk te verrichten dat de orga
nisatie van hem eischt. 

Dit is natuurlijk reeds door vele vak
bonden, zelfs plaatselijke, begrepen, die 
bestendige sekretarissen hebben aange
steld, wrelks opdracht het dan ook was om, 
buiten het leiden der bewegingen, enz., 
de leden ten dienste te staan bij mogelijke 
rechtsmoeilijkheden en ongevallen. 

Dit wTas reeds het geval voor de metaal
bewerkers van Luik, Charleroi; de mijn
werkers van het Center, Borinage, Char
leroi, en de steenkappers van Ecaussin-
nes, Lessen, Luik en Quenast en elders. 
De ondervinding leerde echter dat, wou 
men iets blijvend tot stand brengen, en dat 

al het mogelijke nut voor de werkers zou 
afwerpen, men genoodzaakt zou worden 
mannen aan te stellen die zich in de zaak 
zouden « specialiseeren ». 

Het spreekt dan natuurlijk van zelfs 
dat, eens op die baan, men niet anders kan 
dan de beste middelen tot vooruitgang 
beramen. Een der voornaamste werk
zaamheden van de enkele bestendige se
kretarissen der federatie's van vakbonden, 
die in ons land bestaan, was dan dadelijk 
ook het nauwkeurig toezicht houden op de 
toepassing der werkers wetten. 

Doch, bijzonder in de groote centrum's, 
kwam men weldra tot de overtuiging dat 
het daarbij niet lang kon blijven. 

In Brussel, bijvoorbeeld, werd dan ook 
in de Brusselsche Federatie een besten
dige sekretaris aangesteld, de vriend J. 
Lombaerts, van wien we in deze zaak een 
groot aantal inlichtingen bekwamen, en 
die dan de gelegenheid zou hebben zich 
geheel aan die kwestie te wijden. In het 
arrondissement Ath-Luik, zagen wij de
zelfde beslissing nemen, en in Luik, waar 
tot dan toe de metaalbewerkers op eigen 
krachten gewerkt hadden, traden deze 
laatsten in samenwerking met de Federa
tie der mijnwerkers. 

De voordeelige invloed bleef niet lang 
uit, en weldra kon ieder, die zich met de 
zaak bezig hield, de overtuiging opdoen 
dat langs dien weg er veel voordeel voor. 
de arbeiders te halen was. 

Den rol dezer sekretarissen voorname
lijk bestaande in het behandelen van za
ken betreffende de toepassing der werkers
wetten, hebben deze zich bezig te houden 
de toepassing der wet op de werkhuisregle
menten, de betaling der loonen, de werk-
kontrakten, de zondagrust, de vrouwen
en kinderarbeid, het afhouden van loonen, 
de wet op de werkongevallen, enz., enz. 

Voor wat de eerste punten aangaan, 
heeft men daar spoedig de noodige bedre
venheid (routine) in, maar de toepassing 
der wet op de werkongevallen eischt 

andere medewerkers dan de sekretaris. In
derdaad, hiervoor moeten bekwame dok
ters en advokaten zijn, die gedurig met, 
den sekretaris in voeling blijven. Zoo heb 
ben wTe, te Brussel, een raad van dokters 
en advokaten die geregeld met den sekre
taris bijeenkomen, die al de zaken behan
delen, waarvoor de hulp van het sekreta-
riaat wordt ingeroepen. 

Hieruit spruit voort dat de sekretaris 
eene zekere bedrevenheid bekomt, die 
hem in staat stelt voor vele gevallen reeds 
een oordeel over eene zaak te vormen, dat 
later dan meestal door de feiten bevestigd 
wordt. 

De geldelijke voordeden die zulk wer-
kerssekretariaat voor de werklieden mede
brengt zijn ook niet te onderschatten. 

De wet van 1903 ojp de werkongevallen 
laat aan de patroons de keus, ofwel zelve 
een kapitaal te borgen om desnoods hunne 
werklieden, slachtoffers van een ongeval, 
de wettelijke vergoeding toe te staan, of
wel zich te verzekeren bij eene maatschap
pij, hetzij verzekeringsmaatschappij of 
gemeenzame patroonskassen. De patroons 
verkiezen meestal zich te verzekeren en 
het is daaruit dat de meeste moeilijkheden 
voor de werklieden voortspruiten. 

Inderdaad, de verzekeringsmaatschap
pijen leggen het er in alle omstandigheden 
op aan den werkman, slachtoffer van een 
werkongeval, zoo weinig mogelijk uit te 
betalen. De werkerssekretafissen van hun
nen kant, trachten de schadevergoeding-
zoo hoog mogelijk te doen klimmen. Het 
verschil, ten voordeele der arbeiders op 
deze wijze bekomen en in cijfers uitge
drukt, is waarlijk leerzaam. 

We willen het echter niet wagen hier
over met cijfers voor den dag te komen, 
daar van jaar tot jaar de sommen betrek
kelijk kleiner schijnen, doch in wezenlijk
heid grooter zijn. Dit moet aan het vol
gende worden toegeschreven : Voor dat er 
bijzondere sekretarissen waren die zich 
met de zaak bezighielden, was er aan-
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gaande de toepassing der wet op de werk
ongevallen geene eenheid van werken te 
bespeuren. 

Ieder advokaat die eene zaak in handen 
kreeg behandelde deze op zijne manier, 
wat voor gevolg had dat, twee werklieden 
aan een en hetzelfde ongeval onderhevig, 
twee verschillende vergoedingen ontvin
gen. De verzekeringsmaatschappijen, de 
zwakte der werklieden kennende, boden 
dan sommen aan die voorwaar kleiner 
waren als deze waarop de verongelukte 
eigenlijk recht had. 

De werkerssekretarissen hebben echter 
langzamerhand eene onbetwistbare be
voegdheid in deze zaak gekregen, hetgeen 
door de verzekeringsmaatschappijen, al
hoewel met tegenzin, moet in aanmerking 
genomen worden. Als nu, bij een ongeval, 
de maatschappij ziet dat ze niet met den 
verongelukte maar wel met het arbeids-
sekretariaat te doen heeft, dan verkiest ze, 
om processen te vermijden, een hooger 
aanbod te doen. Zoo zien we, bij voor
beeld, dat daar waar de verzekeringen 
vroeger voor het verlies van eenen vinger 
8 p. h. boden, ze nu, zoodra ze weten met 
het arbeiderssekretariaat te doen te heb
ben, 12 p. h. aanbieden. Zoo worden pro
cessen vermeden en heeft de werkman 
eene min of meer rechtvaardigere vergoe
ding. 

In de laatste tijden hebben we dan nog 
gezien dat de verschillende sekretarissen, 
welke zich met de toepassing der werkers-
wetten bezighouden, en voornamelijk voor 
wat de wet op de werkongevallen betreft, 
te Brussel zijn bijeengekomen om te 
trachten eene eensgezinde werking op 
touw te zetten, opdat iedere organisatie 
zou kunnen genieten van de ondervinding 
die de andere heeft opgedaan. 

Er is besloten geworden een centraal 
bureel van dokumentatie te vormen, en 
tevens een tijdschrift uit te geven waarvan 
het eerste nummer in Oktober aanstaande 
verschijnen zal. 

De medewerking van al de betrokken 
sekretarissen, die inzake werkongevall-en 
reeds vele ondervindingen hebben opge
daan, zal aan het centraal bureel toelaten 
onze volksvertegenwoordigers te doku-
menteeren tegen het ©ogenblik dat de her
ziening der wet van December 1903 in de 
Kalmer zal ter sprake komen. 

Bovenstaande, alhoewel niet gansch 
volledig misschien, zal reeds een gedacht 
vormen v&n de noodzakelijkheid die er 
voor de vakbonden bestaat alles in i»et 
werk te stellen om de werkerBwetten, die 
men in ons land * facadewetten » noemt, 
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zooveel mogelijk in het voordeel der wer
kers te doen toepassen. 

We besluiten dus : dat overal waar het 
eenigzins mogelijk is en waar het tot hier
toe het geval nog niet wras, er moet ge
tracht worden stedelijke federatie's van 
vakbonden te stichten die voor doel heb
ben de bestaande syndikaten behulpzaam 
te zijn in hunne ontwikkeling en hunne 
werking, en om daar waar het mogelijk is 
nieuwe vakbonden te stichten. 

Zoodra de inkomsten en omstandig
heden het toelaten, moeten de groepen de 
mogelijkheid onderzoeken van het stich
ten van een arbeidssekretariaat met eenen 
bestendigen sekretaris, die uitsluitend 
voor taak heeft de werkerswetten in het 
voordeel der arbeiders te doen toepassen. 

Als onze groepen hier rekening willen 
van houden, en in de mate hunner krach
ten uitvoering aan geven, dan zullen er 
weldra enkele organismen meer zijn in de 
werkersbeweging, die er oneindig veel 
zullen toe bijdragen om den groei onzer 
syndikale organisatie's te bevorderen en 
te doen gedijen. 

Corn. MERTBNS. 

RECHT OP ANTWOORD 

Tengevolge een artikel, verschenen in ons 
blad van verleden maand, ontvingen wij het 
volgende recht op antwoord. 

Iseghem, den 21 Juni 1913. 

Aan M. J. Bergmans, 
Verantwoordelijk opsteller van het « Korres-

pondentieblad », 
Volkshuis, Brussel. 

Mijnheer, 
Heden ontving ik het « Korrespondentieblad», 

nummer-6 der maand Juni. Met spijt zie ik mij 
verplicht u te misnoegen door, ter wille der 
waarheid, van mijn recht gebruik te maken en 
u volgende terechtwijzing toe te sturen. 

Dat gij, Mijnheer, zoo lichtzinnig alles open
baar maakt als dokumentatie, is nogal gevaar
lijk, zelfs voor geschoolde lezers, die zulks ter 
trouw aanveerden. 

Ten einde uwe goedzakkige lezers te vrij
waren van zulke kwakkels voort te venten, zal 
ik mij gelasten de punten op de i's te plaatsen, 
u vriendelijk verzoekende in het vervolg de 
West-Vlaamsche spreuk indachtig te blijven : 
« Schoenmaker blijft bij uwen leest! » 

Het artikel waarin ik persoonlijk word ver
dacht gemaakt, onder hoofding: « De helden
daden van de leiders der christene syndikaten» 
handeld en heeft 'betrek op een voorval dat 
heeft plaats gehad te Iseghem in West-Vlaan-
deren. 

Daarin is noch min noch meer spraak van 
een loonaftrok gepleegd tegenover de werklie
den van Mevr. Defauw, en die aanveerd is 
geworden (geheel gedwee, natuurlijk!) door de 
christene vakvereeniging. 

Niet zoo haastig, Mijnheer, anders zoud gij 
soms vallen! Zulks is enkel mogelijk bij roo-
den/'f 

Zie « Korrespondentieblad », nummer 12, 
bladz. 74, eerste kolom, regel 28 en volgende!!! 

Neemt a. u. b. wel nota, ziehier het voorval, 
en tegelijk de noodige inücWbagen. 

Te Iseghem werken de schoenmakers t' huis-
werkers per /kategorie van bakwaaml>eid, be
taald volgens een minimumioontabel ter plaats 
bestaande (bewerkt en toekomen door de chris
tene vereeniging). 

Een zestal werklieden van Mevr. Defauw, 
werkende in de kategorie van fr. 4.50 per paar, 
werden op 10 Mei 1.1. werk aangeboden van 
mindere keus aan 4.25, terwijl het gewoon loon 
voor zulke soort werk 4 frank is. 

Dus er was geen kwestie van loonaftrok, 
maar aanbod van mindere keus werk. 

De betrokkene werklieden bespraken onder 
elkander het voorval gedurende de Sinxen-
dagen en besloten samen te gaan onderhan
delen 's morgens op 14 Mei. De onderhandeling 
had voor gevolg dat Mevr. Defauw weigerde 
meer dan fr. 4.25 te betalen als loon doch zij 
wilde er fr. 0.25 bijvoegen als drinkgeld. 

De betrokken werklieden hebben zulks op 
eigen initiatief geweigerd en met gelijk! 

's Anderendaags hadden zij reeds werk bij 
een ander patroon. 

Op 15 Mei, om 8 ure 's avonds, had eene 
fabriekvergadering plaats voor al de veree-
nigde werklieden van Mevr. Defauw. 

Gezien de groote moeilijkheid de werklieden 
uit te noodigen en samen te brengen in een 
korten tijd ('t zijn immers al t'huiswerkers), 
waren maar een veertigtal opgekomen. 

Aan de aanwezigen werd het geval uiteen
gezet en door het bestuur de noodige schikkin
gen genomen, onder meer, het uitgeven eener 
circulaire en het beleggen eener openbare ver
gadering voor alle vereenigde en onvereenigde 
schoenmakers van stad. 

De vergadering had plaats op gestelden dag 
en uur in ons gewoon lokaal. Ter vergadering, 
waar zoowat 400 schoenmakers tegenwoordig 
waren, werd het geval klaar uiteengezet, en 
het misverstand, moedwillig en opzettelijk door 
rooden rondgevent, lag in de patatten ! 

Waar was nu die loonaftrok ? Die bestond 
niet! 

Dus al boerenbedrog en Barnum-reklaam ! 
Het artikel in het « Correspondentieblad » 

spreekt van een leider die men deed komen ! 
Maar, man lief, die woont te Iseghem!!! 

En dan veertien dagen tijdverloop vooraleer 
vergadering! Hoewel ingelicht! Op. 14 Mei 
onderhandeling! Op 15 Mei fabriekvergadering! 
En eindelijk op 17 Mei uitdeeling der circulaire 
met oproep tot openbare vergadering op 19 Mei! 
Dat zijn slapers, hé! 

k' Hield eraan, Mijnheer, u en uwe lezers in 
te lichten, misschien zal zoodoende in 't ver
volg wat meer zorg verleend worden aan dit 
zoo belangggrijk documentatieblad. 

Bereidwillig ben ik steeds ten uwen dienst, 
om wat mijn vak en werking betreft, indien 
onnauwkeurigheden erover verschijnen in uw 
blad, terecht te wijzen, zulks om uwe doku
mentatie meer waarde bij te zetten ! 

Verhopende, Heer opsteller, dat u dees te
rechtwijzing z.ult willen inlasschen op zelfde 
plaats en in zelfde druk in uw eerstkomende 
nummer, ten einde niet verplicht te zijn andere 
middels te moeten aanwenden. 

Aanveerd, Mijnheer, mijnen oprechten dank 
op voorhand. 

D'HONT. Leopold. 
Sekretaris van de christene vereeniging 

der schoenmakers, te Iseghem. 
Gezien voor wettingmaking der naamteeke-

ning van M. D'Hont, Leopold, hierboven ge
plaatst. 

Iseghem, den 21 Juni 1913. 
De d.d. burgemeester, 

G. ROSSEEL. 

ONS A N T W O O R D 
Van al de feiten in ons blad verleden maand 

verhaald, is er feitelijk maar een waarop on
zen nriefwisselaar ingaat, en hij meent dan 
ook bij machte zijn dit te kunnen weerleggen. 

Om onze lezers te laten oordeelen of er wel 
kwestie was van loonaftrok, iets wat door 
M. D'Hont wordt tegengesproken, zullen wij 
enkele volzinnen aanhalen uit het manifest dat, 
door hem onderteekend, op groote schaal in 
Iseghem tusschen de schoenbewerkers over het 
geval in kwestie is verspreid geworden. 

1. 
fien gevolg nu, verleden week werden al de 

beste manswerkers der firma Defauw die in de 
hoogst betaalde kategorie werken, ineens be-
richt dat zii moesten werk afmaken aan fr. 0.25 
minder. 

Vanwaar haalt de firma Defauw het recht 
het minimum looritarief te schenden ? 
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Wanneer hei tarief DOOR HEN AANVEERD 
bepaald dat zelfs ord. genaaid werk aan zelfde 
prijs zal betaald worden der kategorie waarin 
men gewoonlijk werkt, vanwaajr het recht 
stekewerk aan minder loon on te dringen ? 
Werklieden, gij vooral die vereenigd zijt, uw 
tarief dat nog te wenschen laat zult gij niet 
laten schenden zeker ? 

Gij allen die uwe werkgevers door uw knnst 
en vlijt hebt schatten en paleizen laten ver
garen. 

Gij die, wanneer men zulks van u eischte, 
steeds dag en nacht u ten hunnen dienste hebt 
gesteld, en dan soms nog aan spotloonen, 
word nu met loonaftrok beloond. Men komt 
wel beweeren dat de concurentie belet zulke 
hooge loonen te betalen, comedie anders niet! 

Wanneer commanden worden besteld waar 
men fr. 4.50 kan voor uitbetalen tracht men 
dezelfde geheel dikwijls nog in handen Ie stop
pen van v.ierklieden die men 4 frank betaald. 

2. 
EERSTE BEWIJS: Men weigert bij Madam 

Defauw het oude loon 't zij fr. 4.50 per paar te 
betalen voor het gewoon werk, men bied 
fr. 4.25 aan. Nochtans wilt men fr. 0.25 PREMIE 
betalen per paar, maar niets als loon! 

Men wilt almoezen geven, maar men weigert 
loon te belalen! Werklieden laat u niet paaien 
met giften, eisclit wat u toekomt! 

TWEEDE BEWIJS : Verscheidene dier beste 
manswerkers (die allen hun werk hebben op
gegeven) zijn zich bij een ander patroon gaan 
aanbieden. Die patroon is reeds in vele omstan
digheden door de Iseghemsche werkgevers uit
gemaakt geweest voor een onderkruiper omdat 
hij zijne schoenen misschien aan wat minder 
afzet, zich dus tevreden stelt met wat minder 
winst! 

Hewel, diezelfde patroon heeft aan de werk
lieden die bier in Iseghem enkel fr. 4.25 als 
loon konden krijgen, fr. 4.75 gegeven. Werklie
den zijn zulks nu geen klinkende bewijzen. 

3. 
WTerklieden, vrienden, vereenigd u ! Veree

nigd u als een man! Want niemand zal ont
kennen dat men enkel de loonaftrok heeft be
proefd omdat men weet dat er onvereenigden 
genoeg zullen gevonden worden die het werk 
van fr. 4.50 zullen afmaken aan 3.75 of 4 frank. 
Zij zullen dus onderkruiperswerk leveren. 

Men beproefd loonaftrok te plegen, daartegen 
moeten alle werklieden opstaan, niemand mag 
ten achter blijven, geen flauwhertigen. 

Zooals onze lezers kunnen zien, verstaat 
M. D'Hont wonderwel de kunst om koud en 
warm te blazen. Ondanks al zijne karpelspron-
gen is en blijft de zaak voor ons LOON
AFTROK. 

Voor de rest houden we al staan wat we 
schreven. 

Oproep voor den Post 
van Bestendige Sekretaris 

Ten gevolge van het ontslag van gezel Jan 
P.ergmans, is de ,plaats open van bestendige 
sekretaris der Syndikale kommissie. 

Zij die verlangen naar deze plaats mede te 
dingen, moeten de volgende voorwaarden ver
vullen : 

1" Deel maken eener organisatie, aangesloten 
bij de S. K. of de W. P . ; 

2° Voldoende kennissen bezitten over de wer
kersbeweging. 

3° De fransche taal grondig machtig zijn. 

De verdere voorwaarden worden op aan
vraag aan de belanghebbende verstrekt, op. het 
sekretariaat der Syndikale kommissie. 

De aanvragen voor die plaats moeten gezon
den worden- aan het sekretariaat der S. IC, 
zaal 13, Volkshuis, Brussel, en dit voor 15 Au
gustus aanstaande. 

Verslag van den Schatbewaarder 

Groepen welke hunne bijdrage aan de S. K. voor 
het jaar 1913 als volgt betaald hebben : 

Leden Sommen 
OVERDRACHT. . 94,674 8,795.28 

Centrale der Houtbewerkers (le en 
2e kwartaal) 5,900 472.00 

Centrale der Fabriekwerkers (2e 

kwartaal) leden meer. . . . 150 184.00 
Nationale Federatie der Bedienden 

(le en 2e kwartaal) 1,350 106.00 
Centrale der Luiksche Mijnwerkers 

(ie en 2e kwartaal) 7,500 600.00 
Letterzetters, Verviers (le, 2e en 

3e kwartaal) 85 10.20 
Centrale der Voedingsnijverheid 

(leen2ekwartaal) . . . . . 711 56.88 
Schijvenschuurders, Antwerpen 

(le, 2e, 3e en 4e kwartaal). . . 62 9.92 
Letterzetters, Luik (le en 2e kwar

taal) 245 19.60 
Centrale der Pelsenmakerij (Uen 

2e kwartaal) . 317 30.68 
Boekfederatie, Brussel (2e kwar

taal) — 94.40 
Zadelmakers, Brussel (3e kwartaal) 

leden meer 5 13.00 
Centrale der Kleermakers (2e kwar

taal) — 25.12 
Federatie der aanverwante vakken 

der handschoennijverheid (2e en 
3e kwartaal) — 40.00 

Centrale der Bouwwerkers (le en 
2e kwartaal) 5,535 435.40 

Mijnwerkers Lage-Samber (le en 
2e kwartaal) 300 24.00 

Houtvergulders, Brussel (le 2e en 
3e kwartaal) 235 28.80 

Koffiehuisbedienden, Brussel (le 

en 2e kwartaal) 100 8.00 
Nationale Federatie der Glasbla

zers (le en 2e kwartaal) . . . 1,500 120.00 
Federatie der Mijnwerkers van 

Charleroi (le, 2e 3e en 4e kwar
taal) , . . 6,600 1,056.00 

Centrale der Tabakbewerkers (2e 
kwartaal) — 116.00 

Diamantbewerkers••, Boom (tweede 
kwartaal) leden meer . . . . 4 6,96 

Mijnwerkers, Paturages (lc, 2e, 3e, 
4e kwartaal) 314 50.24 

^ » • - • • i. • • — • • • f 

TE ZAMEN . . 125,587 12,302.48 

4t * * * 

Verder in ons blad vinden onze aangestoten 
leden eene tabel het getal bijdragen aangevende 
dat tijdens het eerste halfjaar 1913 is betaald ge
worden. Zooals men zien zal, zijn er nog ver
scheidene organisaties die aan hunne verpach
tingen nog niet voldaan hebben. Wij verzoeken al 
de bestuurleden dezer groepen bij der met de rege
ling der bijdragen gelaste makker aan te dringen, 
opdat hij hunne, organisatie zou in regel stelten 
met de Syndikale Kommissie. 

De Schatbewaarder, 
CORN. MERTENS, Zaal 13 

Volkshuis, Brussel. 

BERICHT 

tmtoV I» dit 

HET PROCES 
DER 

W« ZUIHM h«t In 
opnemen. 

Brusselsche Letterzetters 

Zooals wij in ons nummer der maand Mei 
mededeelden, hadden zes leden der Brussel-
sche Letterzettersvereeniging een proces tot 
ontbinding tegen hunne eigene vereeniging in
gespannen, en hadden de rechters, op 16 Mei, 
den dag zelve van het indienen van dezen 
eisch, het leggen der zegels op de kassen van 
den bond en deze der halve gasten bevolen. 

De vereeniging, verontwaardigd over zooveel 
driestheid vanwege dit zestal verdwaalden, 
verzette zich natuurlijk tegen liet leggen der 
zegels. De zaak werd meermalen uitgesteld, 
en op 31 Mei kwam de zaak van verzet einde
lijk voor. 

Na eene drijurige beraadslaging en pleit-
redenen, tijdens dewelke de advokaten dier zes 
individu's verklaarden zich niet tegen het lich
ten der zegels te verzetten indien er een 
« sequestre » (bewaarder van betwist goed) 
werd aangesteld, nam den rechter de zaak in 
beraad. 

Op G Juni deed hij uitspraak. Het vonnis 
luidde dat de zegels zouden gelicht worden; de 
rechter weigerde in te gaan op den eisch van 
het aanstellen van eenen « sequestre », maar 
hij bevool dat een inventaris der inkas zijnde 
gelden zou worden opgemaakt. 

Het opmaken van den inventaris mag natuur
lijk aanschouwd worden als eene onmondig-
verklaring, en het bestuur der vereeniging 
heeft dan ook terecht beroep tegen dit vonnis 
aangeteekend. 

Inmiddels werd nu de zaak op de lange baan 
gesciioven en op 8 Juli werd eerst dit verzet 
gepleten. 

Nogmaals bewezen de rechters geene haast 
te kennen, wanneer liet de belangen eene» 
ware vakvereeniging geldt, en de beslissing 
viel, dat de zaak eerst in Oktober aanstaande 
zal voorkomen, daar... de vakantie nadert, en 
men dus geen tijd meer over heeft om zich 
met zulke dingen bezig te houden. De zegels 
blijven intusschen behouden op de kassen der 
vakvereeniging. 

Of dit baten zal ? Wij gelooven er niets van! 
Zeker is het voor onze kameraden letterzetters 
geene gemakkelijke taak, nu boeken en gelden 
onder zegel liggen, om zich door de moeilijk
heden door te werken, doch de uitwerking van 
die gemeene streek dier zes individu's is 
ganseh in het voordeel der vereeniging, wier 
dood gezworen was. De meest onverschillige 
leden scharen zicli nu dichter om dichter bij 
den bond; ten allen kanten worden door de 
werkeravereenigingen blijken van sympathie* 
gestemd voor het getroffen syndikaat, terwijl 
talrijke dagorden van protest worden gestemd 
tegen hen die de schaamteloosheid zooverre 
dreven de ontbinding te eisenen van een 
organisme aan wien zij zelve allerhande ne» 
komen voordeelen en lotsverbetering te danken 
hebben. 

De zaak is dus tot de maand Oktober ver
schoven, doch het spreekwoord zegt: uitgesteld 
is niet verloren, en den uitslag van het geding 
zal voorzeker zijn dat de aanlfeggers met 
schade en schande er zullen uit komen. 

Corn. MERTENS. 
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De Internationale Konferentie 
van de Vertegenwoordigers 
der Nationale Vakcentralen. 

De internationale sekretaris LEGIEN heeft 
de uitnoodiging verzonden voor de achtste 
bijeenkomst van vertegenwoordigers van vak-
vcreenigingscentralen. Zij zal gehouden wor
den van 16 tot 18 September a. s. in het Volks-
huis te Zuricli, in Zwitserland. 

Ziehier de voorloopige dagorde : 

1. Verslag van den internationalen sekretaris. 
2. Voorstellen betreffende het internationaal 

sekretariaat. 
3. Belegging van internationale vakvereeni-

gingskongressen. (Voorstel Frankrijk). 
4. Het stichten eener internationale federatie 

van vakvereenigingen. (Voorstel Ver. Staten 
van Noord-Arnerika.) 

5. Afschaffing van den nachtarbeid en invoe
ring van de wettelijke achturendag. (Voorstel 
Zweden.) 

6. Maatregelen om aan de Eerste Mei betoo
ging haar werkelijk ekonomisch internationaal 
karakter te geven. (Voorstel Frankrijk.) 

Door België zal er nog voorgesteld worden 
om in alle landen in dën schoot der vakcen
tralen (syndikale kommissie's) een bureel van 
financieele inlichtingen op te richten, zooals 
dit bij ons het geval is. 

Na afloop dezer konferentie, zal eene andere 
gehouden worden met de sekretarissen der 
internationale beroepsfederatie's. Hierop zal 
voornamelijk de internationale vakvereeni-
gingsstatistiek besproken worden. 

De Syndikale Kommissie van Zwitserland, 
die in 1914 haar drijjaarlijksch kongres moest 
houden, heeft dien datum een jaar vervroegd, 
met het oog op de Internationale Konferentie. 
Haar kongres zal van 13 tot 15 September, te 
Zurich, gehouden worden. Het is wel te voor
zien dat verscheidene afgevaardigden op de 
Internationale Konferentie reeds een drijtal 
dagen vroeger te Zurich zullen zijn, om ook 
het kongres der Zwitsersche vakbonden te 
kunnen bijwonen. 

C. M. 

•»+» 

SYNDIKALE KONGRESSEN 

Sedert het verschijnen van ons laatste num

mer, waarin we verschillende syndikale kon-

gressen aankondigden, zijn er verscheidene 

dezer laatsten gehouden geworden. 

{De Steenkappers 
Onder deze hadden we dit der steenkappers 

dat op Zondag 22 Juni gehouden werd. Er 
waren een vijftigtal afgevaardigden aanwezig, 
welke te zamen achtien afdeelingen en drij 
provinciale federatie's vertegenwoordigden, 
in het geheel 14,250 leden tellende). 

Het verslag van den nationalen sekretaris 
wordt na eene zeer korte bespreking met alge-
meene stemmen goedgekeurd. Uit dit verslag 
bleek dat tijdens het jaar 1912, de weerstands» 
kas een boni van fr. 23,749.25 gemaakt heeft, 

en de administratiekas een boni van 4,704 fr. 
74 centiemen. 

Het inkas bedroeg op 31 December 1912 de 
somme van fr. (58,305.83. 

Voegt men hier het inkas bij van de afdee
lingen en der gewestelijke federatie's, dan 
komt men tot een totaal van fr. 307,801.77. Een 
niet te versmaden som, voorwaar! 

Het invoeren van een nationaal tarief lokte 
eene belangrijke bespreking uit, en na de 
uitleggingen der tariefkommissie gehoord te 
hebben, werd eene dagorde aangenomen, de 
Luiksche steenkappers geluk wenschende voor 
het doorvoeren van hun tarief, en tevens den 
onverzettelijken wil der vereenigde steenkap
pers uitdrukkende, om meer dan ooit te wer
ken tot het verwezenlijken van een eenvormig 
nationaal tarief. 

Er werd besloten voor de provincie Namen, 
alwaar nog 3,000 steenkappers te vereenigen 
zijn, eenen bestendigen sekretaris aan te stel
len. • 

In de namiddagzitting werden de statuten 
der op te richten centrale besproken. Na eene 
lange bespreking werd het door de daartoe 
aangestelde kommissie opgemaakt ontwerp, 
met lichte wijzigingen aangenomen. De 
nieuwe centrale, welke voor titel zal dragen : 
« Centrale de la Pierre de Belgique » (centrale 
der steenbewerkers van België), treedt op 
1 Januari 1914 in voege. De zetel van het 
hoofdbestuur blijft te Brussel, doch het sekre
tariaat wordt naar Ecaussinnes verlegd. 

Het kongres besloot het eerste kongres der 
centrale in 1915 te houden, terwijl de nationale 
sekretaris, Ernest Martel, aangeduid wordt om 
België te vertegenwoordigen op de Internatio
nale Konferentie welke in Oktober aanstaande 
te Brussel gehouden wordt. 

Als blijk van solidariteit jegens de uitgeslo
ten rijtuigmakers, werd eene toelage van 1,500 
franken gestemd. 

Dit kongres, het XXIIIe door de Belgische 
steenkappers gehouden, is zeer belangrijk ge
weest, en zal niet nalaten een gunstigen in
vloed op de verdere ontwikkeling van de 
organisatie dezer werklieden uit te oefenen. 

Bij de Boekbinders 

Dezelfden dag als de steenkappers hielden 
de boekbinders hun XIX6 kongres. 

De negen afdeelingen welke de centrale uit
maken waren door 17 afgevaardigden verte
genwoordigd. Het hoofdbestuur was voltallig. 
Daarenboven waren reeds de afgevaardigden 
van Zweden, Denemarken, Holland, Zwitser
land en Frankrijk aanwezig, welke de inter
nationale Konferentie kwamen bijwonen. 

Uit het jaarverslag, met welks besprekingen 
het kongres aanving, blijkt dat het ledental 
1,178 (842 mannen en 330 vrouwen) bedroeg op 
31 December 1912, tegen 1,004 het jaar te voren. 
In het jaar 1912 beliepen de inkomtsen 20,013 
frank 74 centimen, terwijl de uitgaven 10,985 
frank 25 centiemen bedroegen. Het algemeen 
inkas bedroeg, op 31 December 1912, de somme 
van fr. 50,852.13. De verslagen van den sekre
taris en den schatbewaarder werden bij een
stemmigheid goedgekeurd. 

Er werd aangenomen dat, in uitvoering van 
een vroeger kongresbesluit, de groepen gehou
den zijn jongelingsafdeelingen te stichten, 
waarin de leerjongens van 14 tot 1G jaar wor
den in opgenomen; zoodra ze den ouderdom 
van 10 jaren bereikt hebben, mogen zij in de 
centrale overtreden, en hebben dan, als ze 
twee jaren deel hebben gemaakt dier jonge-
lingsafdeeling op zes maanden recht op de 
statuaire uitkeeringen. Op 18jarigen ouderdom 
moeten zij nochtans overtreden. 

De kwestie van het toepassen der minimum-
loonen voor de staatswerken lokt eene korte 
doch zeer belangrijke beraadslaging uit. Er 
werd aangenomen door gansch het land een 
onderzoek in te stellen aangaande de toepas
sing der minimumloonen, om dan de noodige 
stappen aan te wenden voor de inschrijving 
in de lastenkohieren der staatsaanbestedingen. 

Na lange bespreking wordt een door het 
hoofdbestuur neergelegd voorstel aangeno
men, bepalende dat voortaan de leden eene 
bijdrage moeten betalen in verhouding met 
hun dagloon. 

Het kongres draagt het hoofdbestuur den last 
op de beste middelen te beramen om zoo spoe
dig mogelijk tot het aanstellen van eenen be
stendigen sekretaris te kunnen overgaan. 

Het aftredend hoofdbestuur en de kontrool-
kommissie worden volledig herkozen, waarna 
nog enkele zaken van gansch bestuurlijken 
aard worden afgehandeld. 

Ook dit kongres had geene al te gewichtige 
punten aan de dagorde, doch er is degelijk en 
nuttig werk verricht in het voordeel der cen
trale organisatie die, nog geen volle twee jaren 
bestaande, haar ledental meer dan een derde 
heeft zien aangroeien en waarvan alles doet 
voorzien dat het daar niet bij blijven zal. 

Den Dinsdagmorgend werd dan de derde 
Internationale Konferentie der boekbinders 
geopend, nadat daags te voren reeds de ver
welkoming had plaats gegrepen, en de afge
vaardigden der afdeelingen, welke op het 
nationaal kongres tegenwoordig waren, met 
de vreemde vakgenooten verbroederd hadden. 

Twaalf landen waren op deze konferentie 
vertegenwoordigd, en namelijk: Duitschland, 
Frankrijk, Italië, England, Holland, Oosten
rijk, Noorwegen, Zweden, Denemarken, Zwit
serland, Hongarië en België. Holland en 
England zijn als gast aanwezig, daar tot hier
toe hunne organisatie's de Internationale Boek
bindersfederatie nog niet bijgetreden zijn. 

Deze konferentie heeft drij dagen in beslag 
genomen, alhoewel er oorspronkelijk maar 
twee dagen voor bestemd waren. 

De eerste dag is gansch gewijd geworden 
aan de bespreking van het verslag van den 
internationalen sekretaris. Hieruit loeren we 
dat er 14 landen bij de federatie aangesloten 
zijn die op 31 December 1912 te zamen 49,900 
leden telden, waarvan 20,897 mannen en 23,009 
vrouwen; hier zijn echter cle leden van twee 
landen, namelijk Serbië en Bulgarië niet bij
geteld, daar deze twee landen bijna al hunne 
leden op het oorlogsveld hebben. 

De overige twaalf landen hadden in liet jaar 
1912 niet min dan 1,071,075 franken inkomsten, 
en 1,216,514 franken uitgaven. Op 31 December 
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1912, bedroeg het totale inkas 2,172,101 franken, 
waarvan 1,040,421 franken in de centrale kas
sen en 525,080 franken in de afdeelingskassen. 

Bij de bespreking van het verslag wordt er 
door de meeste afgevaardigden op aangedron
gen dat voortaan nog uitgebreider statistieken 
zouden worden aangelegd. 

De tweede dag is gewijd geworden aan de 
bespreking van het onderzoek dat in de aan
gesloten landen is gedaan geworden aan
gaande de vrouwenarbeid in de boekbinde-
rijen. Die zaak is van het hoogste gewicht. 
Inderdaad, sedert jaren reeds heeft de vrouw 
zich in het boekbindersvak ingedrongen, en 
als bij het begin haar slechts onschuldige 
werkjes werden toevertrouwd, zien we ze nu 
gelast worden met werken die steeds uitslui
tend door de mannen zijn gedaan geworden. 

Tusschen de vakgenooten der verschillende 
landen zelve heerscht een groot meeningsver-
schil aangaande hetgeen als mannen- en wat 
als vrouwenwerk moet aanschouwd worden. 

Ten slotte, werd er eene dagorde aangeno
men die eene op de vroegere konferentie's ge
nomen resolutie bevestigt, en die het interna
tionaal bureel de last opdraagt een akkoord 
t? bewerken tusschen de aangesloten organi-
satie's aangaande de werkzaamheden welke 
als vrouwen- en welke als mannenarbeid moe
ten aanzien worden. 

Wordt een dergelijk akkoord getroffen, dan 
moeten de verschillende landen zich met het 
internationaal sekretariaat verstaan over de 
wijze waarop de afbakening van den vrou
wen- en mannenarbeid in al de landen zou 
kunnen verwezenlijkt worden, met eene zoo 
groot mogelijke eensvormigheid. 

De aangesloten organisatie's worden aange
maand intusschen al te doen wat in hunne 
macht is, om bij middel van onderzoeken of 
andere gepaste maatregelen de uitbreiding en 
de verdeeling van den vrouwenarbeid in hun 
land vast te stellen. 

De derde dag mag als de gewichtigste der 
konferentie beschouwd worden. De bespreking 
rolde over de innerlijke organisatie der aan
gesloten bonden, en vooral met het oog op 
hunne weerstandskracht. 

Er was door Zweden en Noorwegen voorge
steld geworden eene internationale bijdrage in 
te voeren in geval van strijd, en die van 7 tot 
25 pfennig per week en per lid zou bedragen. 
Ernstige besprekingen hebben hierover plaats 
gegrepen, en ten slotte is men tot het besluit 
gekomen dat iedere organisatie het noodige 
doen moet op zich zelve sterk genoeg te staan 
in den strijd; is deze laatste echter te uitge
breid, dan moeten de verschillende vakbonden 
van het betrokken land eerst tusschen komen, 
waarna dan de Internationale het hare bij
brengt om den kamp doen te winnen. Het is 
echter wel verstaan dat al de te verstrekten 
steun door het internationaal bureel zal ver
zameld worden. 

Er is dan aangenomen dat voortaan het 
internationaal bulletijn regelmatiger verschij
nen zal, met de medewerking van in ieder aan
gesloten land aangestelde korrespondenten. 

Duitschland werd terug als zetel voor het 
internationaal sekretariaat aangeduid, terwijl 
'besloten werd de eerstvolgende konferentie in 
1010 te Kristiania te houden. 

Bij d e H o u t b e w e r k e r s 
Op Zondag 13 en Maandag 14 Juli kwamen 

de houtbewerkers in « Ons Huis », te Gent, voor 
de eerste maal in kongres bijeen, sedert hunne 

\i federatie in centrale hervormd is geworden. 
' Een 55tal afgevaardigden, 25 groepen verte-
( genwoordigende, waren op het kongres aan
wezig. 

Het afsterven van den betreurden vriend 
Léon Vanderhaegen was de oorzaak dat dit 
kongres tot op dien datum was verschoven 
moeten worden. 

Het jaarlijksch verslag, zoo zedelijk als gel
delijk, wordt bij eenstemmigheid aange
nomen. 

Een voorstel van het uitvoerend bestuur om 
het getal leden in dit lichaam van 7 op 11 te 
brengen, wordt zonder bespreking aangeno
men. Dit is vooral gedaan met het oog op de 
Waalsche afdeelingen die tot heden nog geene 
vertegenwoordiging in het U. B. hadden. 

Na eene zeer belangrijke bespreking wordt 
gezel E. De Vlamynck als nationale sekretaris 
der houtbewerkerscentrale aangesteld. De be
spreking rolde namelijk over de kwestie of het 
aan den te benoemen sekretaris zou toegelaten 
zijn buiten zijnen post nog een mandaat te 
bekleeden. Ten slotte wordt er aangenomen 
dat de nationale sekretaris geen ander betaald 
ambt mag uitoefenen zonder de toestemming 
van het uitvoerend bestuur. 

Den Maandag had eene uitgebreide en leer
zame bespreking plaats aangaande de alge-
meene propaganda. 

Een gelukkig verschijnsel mag het genoemd 
worden dat al de afgevaardigden het eens 
waren om het vakblad op gevoelige wijze te 
verbeteren. 

Het uitvoerend bestuur werd opgedragen de 
noodige maatregelen te treffen om het blad 
voortaan alle veertien dagen te kunnen doen 
verschijnen, met afzonderlijke Fransche en 
Vlaamsche uitgaven. 

Als propagandamiddelen worden ook eenpa
rig als doeltreffend erkend, het huisbezoek bij 
de onvereenigden en bij de achterstallige en 
ontslaggevende leden, en het aanstellen van 
bodens voor het afhalen ten huize van de weke-
lijksche bijdragen. 

Het kongres stemt ook in met den wensch 
van het uitvoerend bestuur om tegen het vol
gende kongres, dat in 1915 te Mechelen zal 
gehouden worden, twee bestendige propagan
disten te kunnen aanstellen voor het Vlaamsche 
en het Waalsche gedeelte van ons land. 

Bij de bespreking van de algemeene propa
ganda, kwam ook even de afbakening der be-
roepsgrenzen naar de oppervlakte. Er wordt 
aangenomen de desaangaande in de S. K. 
genomen besluiten te doen toepassen. 

Het kongres stemt ook in met een voorstel 
strekkende om door de S. K. eene verstand
houding te laten bewerken tusschen de ver
schillende centralen en federatie's voor het voe
ren der algemeene propaganda. 

In dit voorstel is het oprichten van geweste
lijke federatie's begrepen. 

Brussel wordt aangeduid als zetel van het 
hoofdbestuur. 

Onder alle opzichten mag dit kongres als 
uiterst gelukt worden beschouwd, hetgeen niet 
nalaten zal een gunstigen invloed op de ver
dere ontwikkeling der Houtwerkerscentrale uit 
te oefenen. 

In d e Voedingnijverheid 

De verschillende syndikale kongressen, wel
ke gewoonlijk op beide Sinxendagen gehouden 
worden, doch die dit jaar door onze groote 
beweging zijn uitgesteld geworden, grijpen nu 
achtereenvolgend plaats. 

Op 27 Juli is het de beurt aan de werklieden 
der voedingsnijverheid, die ook voor het eerst, 
sedert de stichting hunner centrale vereeni-
ging, in kongres bijeenkomen. 

De dagorde is vastgesteld als volgt: 

1. Zedelijk en geldelijk verslag over de wer 
king der centrale sedert hare stichting; 

2. Herziening der standregelen. Verslaggever 
Fleifferscheidt; 

3. De propaganda in het land; 
4. Benoeming van het hoofdbestuur; 
5. a. Beslissende benoeming van den natio-

nalen schrijver; 
b. Vaststelling der jaarwedde dezes; 
0. Aanduiding der stad waar liet volgende 

kongres moet plaats grijpen. 

Bij de Bed ienden 

In de maand Augustus hebben er nog ver
scheidene plaats. 

Op 15 Augustus komen de bedienden bijeen, 
die tot hiertoe slechts eene federatie uitmaak
ten en die zich voorstellen ook hunne organi
satie den weg der centralisatie te doen op
gaan. 

De dagorde is als volgt vastgesteld: 

1. Verslag over den zedelijken en stoffelijken 
toestand der Federatie; 

"L Verslag over den geldelijken toestand; 
3. De centralisatie; 
4. Onderzoek over de werkvoorwaarden en 

den toestand der bedienden; 
5. Het aanwervingskontrakt, voor-ontwerp 

van den Hoogeren Arbeidsraad (wetsontwerp 
Franck en konsoorten) ; 

0. De sociale verzekeringen; 
7. De regeling der werkuren en de Zaterdag-

namiddagrust; 
8. Benoeming van het uitvoerend bestuur; 
9. Benoeming van den afgevaardigde in den 

Algemeenen Raad der W. P. 

In d e Text ie lni jverheid 

Op 15 en 10 Augustus komen de textielbe
werkers voor de eerste maal bijeen sedert het 
bepaald stichten hunner Landelijke Textiel
federatie, waarin de Waalsche en Vlaamsche 
arbeiders dezelfde belangen te behartigen heb
ben. 

Tot hiertoe was hun gezamentlijk syndikaal 
werk slechts van theorische waarde, daar, als 
voren en na, elke groep volledig onafhankelijk 
bleef. 

Dat is nu niet meer! De op een vorig kon
gres genomen besluiten brengen nu alle tex-
tielgroepen op een en hetzelfde terrein van 
weerstand en zijn ze statutelijk voor dezelfde 
verplichtingen geplaatst. Elke groep is belang
hebbend geworden in den vooruitgang van de 
textielorganisatie in geheel het land. 

Het weerstandsvermogen gecentraliseerd 
zijnde, zullen in de toekomst alle groepen be
trokken worden in al de gebeurlijke stakingen. 

De volgende dagorde zal er besproken wor
den : 

1. Geldelijk verslag der Landelijke Textiel
federatie ; 


